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Таблица: Роли и обязанности ключевых сотрудников отдела по реализации Проекта
Table: Roles and Responsibilities of Key Project Implementation Unit Staff

	Должность
Position
	Роли и обязанности 
	Roles and Responsibilities

	Специалист по управлению контрактами 

Contract Manager 

	(i) Осуществление и  мониторинг исполнения контрактов Проекта и обеспечивает контроль выполнения договорных обязательств подрядчиками, поставщиками, консультантами и другими сторонами контрактов.
(ii) Координация исполнения контрактов, включая контроль выполнения ключевых этапов, сроков реализации, основных результатов и соблюдения договорных обязательств.
(iii) Участие в подготовке изменений, дополнительных соглашений, вариаций и иных документов, связанных с администрированием контрактов.
(iv) Выявление и осуществление,  мониторинг рисков, связанных с исполнением контрактов, а также своевременно информирует Директора ОРП о вопросах, которые могут негативно повлиять на реализацию контрактов.
(v) Обеспечение ведение, систематизация и актуализация контрактной документации, а также осуществляет мониторинг текущего статуса исполнения всех контрактов Проекта.
(vi) Подготовка аналитических материалов, служебных записок, отчетов, официальных  корреспонденций и иных документов по вопросам исполнения и администрирования контрактов.
(vii) Координация взаимодействие между ОРП, подрядчиками, поставщиками, консультантами, Министерством чрезвычайных ситуаций Кыргызской Республики и Азиатским банком развития по вопросам реализации и администрирования контрактов.
(viii) Оказание содействие Директору ОРП в администрировании контрактов, управлении договорными обязательствами, мониторинге исполнения контрактов и урегулировании вопросов, возникающих в процессе их реализации.
(ix) Выполнение иных обязанностей, связанных с реализацией Проекта, по поручению Директора ОРП.
	(i) Implementation and monitoring of Project contracts and oversight of contractual obligations by contractors, suppliers, consultants, and other contract parties.
(ii) Coordination of contract execution, including monitoring of key milestones, deadlines, key deliverables, and compliance with contractual obligations.
(iii) Participation in the preparation of amendments, supplementary agreements, variations, and other documents related to contract administration.
(iv) Identification, implementation, and monitoring of risks associated with contract execution, and promptly informing the Director of the Project Management Department of any issues that may adversely affect contract implementation.
(v) Maintenance, systematization, and updating of contract documentation, and monitoring the current status of all Project contracts.
(vi) Preparation of analytical materials, memos, reports, official correspondence, and other documents on contract execution and administration. 
(vii) (vii) Coordinating interactions between the PIU, contractors, suppliers, consultants, the Ministry of Emergency Situations of the Kyrgyz Republic, and the Asian Development Bank on contract implementation and administration.
(viii) Assisting the PIU Director in contract administration, managing contractual obligations, monitoring contract performance, and resolving issues arising during their implementation.
(ix) Performing other duties related to the Project implementation, as assigned by the PIU Director.




Квалификационные требования

Qualification requirements

	Должность
Position
	Квалификационные требования:
	Qualification requirements:

	Специалист по управлению контрактами 

Contract Manager 

	(i) Высшее образование в области права, экономики, государственного управления, управления проектами, инженерии, строительства или иной смежной специальности;
(ii) Не менее пяти (5) лет соответствующего профессионального опыта в области управления контрактами, администрирования контрактов, управления проектами, государственного управления, реализации проектов развития либо в других смежных сферах;
(iii) Опыт работы в проектах, финансируемых международными финансовыми организациями или международными организациями развития, такими как Азиатский банк развития (АБР), Всемирный банк, Программа развития Организации Объединенных Наций (ПРООН), Европейский банк реконструкции и развития (ЕБРР), USAID и другими аналогичными организациями, будет являться преимуществом;
(iv) Знание принципов администрирования контрактов, управления проектами и мониторинга исполнения контрактов;
(v) Развитые аналитические, организационные и коммуникативные навыки, а также опыт подготовки аналитических материалов, отчетов и официальной деловой корреспонденции;
(vi) Свободное владение русским языком. Рабочее знание английского языка будет являться преимуществом.
(vii) Уверенное владение приложениями Microsoft Office
	(i) Higher education in law, economics, public administration, project management, engineering, construction, or another related field;
(ii) (At least five (5) years of relevant professional experience in contract management, contract administration, project management, public administration, development project implementation, or other related fields;
(iii) Experience in projects financed by international financial institutions or international development organizations, such as the Asian Development Bank (ADB), the World Bank, the United Nations Development Program (UNDP), the European Bank for Reconstruction and Development (EBRD), USAID, and other similar organizations, will be an advantage;
(iv) Knowledge of contract administration, project management, and contract monitoring principles;
(v) ​​Developed analytical, organizational, and communication skills, as well as experience in preparing analytical materials, reports, and official business correspondence;
(vi) Fluency in Russian. A working knowledge of English will be an advantage.
(vii) Confident use of Microsoft Office applications






