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Министерство чрезвычайных ситуаций Кыргызской Республики объявляет конкурс на замещение вакантной должности в Отдел реализации проекта (ОРП) по проекту АБР «Управление рисками оползней в Кыргызской Республике». Место работы г.Бишкек.
Данный проект является первой комплексной инвестицией Азиатского банка развития (АБР) в упреждающее снижение риска оползней для защиты сельских общин в Кыргызской Республике. При реализации Проекта будет использован всеобъемлющий подход, включающий в себя структурные /основные (проведение гражданских работ, приобретение оборудования и т.д.) и неструктурные / не основные мероприятия (включая разработку стратегии, проведение тренингов и анализа).

Проект состоит из трех компонентов:
∙ КОМПОНЕНТ I: Инженерные мероприятия по смягчению последствий оползней 
∙ КОМПОНЕНТ II: Совершенствование систем мониторинга оползней на местах и на национальном уровне
∙ КОМПОНЕНТ III: Улучшение оценки риска оползней, смягчения рисков и вынужденного переселения

Отдел реализации проекта (ОРП), ответственный за управление проектом, создан при Министерстве чрезвычайных ситуаций Кыргызской Республики. 

Настоящим МЧС КР объявляет конкурс на позиции:

- Координатор по мониторингу и оценке реализации проекта (г.Бишкек)

Объем работ описан в прилагаемом Техническом задании.
Заинтересованные кандидаты должны предоставить письмо заинтересованности, CV (резюме) на русском и английском языках с фото (Фото к резюме приложить обязательно), два рекомендательных письма с места работы за последние 5 лет, а также копии соответствующих дипломов и/или сертификатов с указанием позиции в теме письма до 12-00 часов 8 августа 2026 г. на E-mail: abaiamanova75@gmail.com 
Заявки, содержащие неполный пакет документов, поступившие позже указанного срока и не соответствующие требованиям рассматриваться не будут.
Для получения дополнительной информации: тел. 0501290175

Contest

The Ministry of Emergency Situations of the Kyrgyz Republic announces a competition to fill vacant positions in the Project Implementation Unit (PIU) under the ADB project “Landslide Risk Management in the Kyrgyz Republic”. Place of work in Bishkek and Osh cities.
This project is the Asian Development Bank’s (ADB) first integrated preemptive landslide risk reduction investment to safeguard rural communities in the Kyrgyz Republic.1 The project will take a comprehensive approach combining structural (including civil works and equipment) and non-structural (strategy, training, and analysis) interventions.
The project has three components:
∙ COMPONENT I: Engineering measures to mitigate the consequences of landslides
∙ COMPONENT II: Improvement of landslide monitoring systems at the local and national level
∙ COMPONENT III: Improving capacity for landslide risk assessment, risk mitigation and involuntary resettlement 
The Project Implementation Unit (PIU), responsible for project management, has been established under the Ministry of Emergency Situations of the Kyrgyz Republic.
The Ministry of Emergency Situations of the Kyrgyz Republic hereby announces a competition for the positions of:

- Project Implementation Monitoring and Evaluation Coordinator (Bishkek)

The scope of work is described in the attached Terms of Reference.
Interested candidates must provide a letter of interest, a CV (resume) in Russian and English with a photo (Photo must be attached to the resume), two letters of recommendation from the place of work for the last 5 years, as well as copies of relevant diplomas and / or certificates indicating the position in subject of the letter until 12:00 August 8, 2026 to E-mail: abaiamanova75@gmail.com 

Applications containing an incomplete package of documents received later than the specified deadline and do not meet the requirements will not be considered.
For more information: tel.0501290175
Техническое задание/ Terms of Reference
Таблица: Роли и обязанности ключевых сотрудников отдела по реализации Проекта
Table: Roles and Responsibilities of Key Project Implementation Unit Staff

	Должность
Position
	Роли и обязанности 
	Roles and Responsibilities

	Координатор по мониторингу и оценке реализации проекта

Project Implementation Monitoring and Evaluation Coordinator
	(i) Разрабатывает проекты ежегодных рабочих программ для каждого результата на основе согласованных планов реализации, плана мониторинга, плана действий по гендерным вопросам,
прилагаемых к Руководству, и предоставляет их соответствующим должностным лицам;
(ii) Оказывает поддержку Директору ОРП в достижении результатов Проекта, подготовке отчетов для АБР и государственных органов;
(iii) Регулярно собирает данные о ходе реализации проекта и достигнутых/ожидаемых результатах, сравнивает их с соответствующими целями и уведомляет директора о любых отклонениях и
задержках.
(iv) Составляет план мониторинга и оценки, представляет Директору ОРП для получения одобрения МЧС;
(v) Разрабатывает и внедряет системы мониторинга и оценки достижения результатов;
(vi) Создает компьютерную информационную систему управления, организует сбор и обработку необходимой информации и регулярно обновляет ее;
(vii) Предоставляет обновленную информацию для системы проектирования и мониторинга (DMS);
(viii) Выявляет операционные проблемы и обсуждает их с Директором ОРП;
(ix) Следить за развитием событий на объектах проекта посредством личных посещений;
(x) Разрабатывает комплексную систему отчетности по проекту и представляет ее директору ОРП для внедрения (от функции директора) ;
(xi) Представляеть информацию, необходимую для подготовки периодических отчетов о ходе реализации проекта;
(xii) Контролирует и принимает отчеты, проверяет их правильность и отслеживает за своевременностью их предоставления;
(xiii) Сообщает (немедленно) о любых серьезных проблемах и предлагаемых корректирующих действиях директору ОРП, АБР и руководителю группы КРП;
(xiv) Предоставляет необходимую информацию для подготовки Отчета о завершении проекта позавершении проекта;
(xv) Отражает всю информацию  в периодических отчетах и полевых миссиях;
(xvi) Координирует работу со СМИ и предоставляет информацию о ходе реализации проекта.
	(i) Develop draft annual work programs for each outcome based on the agreed implementation plans, monitoring plan, gender action plan attached to the Guidance and submits them to the relevant Parties;
(ii) Provide support to the PIU Director in achieving the Project outcomes, , preparation of reports for ADB and government agencies;
(iii) Regularly collect data on the progress of the project and achieved/expected outcomes, compares them with the relevant goals and notifies the Director of any deviations and delays.
(iv) Develop a monitoring and evaluation plan, submits to the Director of the PIU for approval by the Ministry of Emergency Situations;
(v) Develop and implements systems for monitoring and evaluating the achievement of outcomes;
(vi) Create a computer information management system, organizes the  collection and processing of the necessary information and regularly updates it;
(vii) Provide updated information for the Design and Monitoring System (DMS);
(viii) Identify operational issues and discusses them with the PIU Director;
(ix) Monitor the developments at project sites through personal visits;
(x) Develop a comprehensive reporting system for the project and submits it to the PIU director for implementation (from the director’s function);
(xi) Provide necessary information for the preparation of periodic reports on the project progress;
(xii) Control and accepts reports, checks their correctness and monitor the timeliness of their submission;
(xiii) Report (immediately) any major issues and proposed corrective actions to the PIU director, ADB, and the PIU team leader;
(xiv) Provide the necessary information for the preparation of the Project Completion Report upon completion of the project;
(xv) Reflect all information in periodic reports and field missions;
(xvi) Coordinate work with the media and provides information on the project progress.



























Квалификационные требования

Qualification requirements

	Должность
Position
	Квалификационные требования:
	Qualification requirements:

	Координатор по мониторингу и оценке реализации проекта

Project Implementation Monitoring and Evaluation Coordinator
	(i) Степень магистра в области экономики, управления проектами, оценки воздействия или в другой соответствующей области;
(ii) Пятилетний опыт работы в области мониторинга и оценки эффективности проектов в сфере снижения рисков стихийных  бедствий;
(iii) подтвержденные навыки по сбору, анализу результатов мониторинга и отчетности;
(iv) Опыт работы с проектами, финансируемые международными финансовыми учреждениями и донорами;
(v) Хорошее знание кыргызского и русского языков.  Владение английским языком будет дополнительным преимуществом; 
(vi) Владение навыками работы на компьютере (Windows, MS Office и Internet Explorer);
(vii) Способность решать множество задач в короткие сроки при ограниченном времени и ресурсах; 
(viii) Хорошие коммуникативные навыки, ответственность, стрессоустойчивость и инициативность.

	(i) At lease Master’s degree in Economics, Project Management, Impact 	Evaluation, or another relevant field; 
(ii) (ii) 5 years of experience in monitoring and evaluating the effectiveness of disaster risk reduction   projects.
(iii) Proven skills in collecting, analyzing, and reporting monitoring results; 
(iv) Working experience with projects financed by international financial institutions and donors; 
(v) Good knowledge of Kyrgyz and Russian.  Proficiency in English language will be an added advantage; 
(vi) Proficiency in computer skills (Windows, MS Office, and Internet Explorer); 
(vii) Ability to solve multiple tasks in a short time with limited time and resources; and
(viii) Good communication skills, responsibility, stress tolerance, and initiative.






